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Osterreichweite Befragung von angehenden Fachérzten »

Lange Dienstzeiten und

Rund ein Drittel der Fachérzte in Ausbildung am
Landeskrankenhaus fiihlt sich im Job iiberlastet! Das
geht aus einer Befragung hervor, die vergangenes Jahr
vom Arztlichen Qualititszentrum osterreichweit durch-

ggeﬁihrt und heuer verdffentlicht worden ist. Eine neue
Ausbildungsordnung wird jetzt gefordert.

Abgefragt wurden bei der
wFacharzt-Ausbildungs-
Evaluierung LKH Salzburg“
(liegt der ,,Krone“ vor) die
Themen Ausbildungsverant-
wortlichkeit, Organisation,
Arbeitsbelastung, Fortbil-
dung, Arbeitszeit, Work-

Life-Balance, Lernerfolg so-
wie Gesamtbewertung der
Qualitit der Ausbildung. 86
junge Mediziner, die am
LKH titig sind, haben daran
teilgenommen. Osterreich-
weit wurden insgesamt rund
1400 Personen befragt.

~
Theresa May,

neue britische Pre-
mierministerin, in ih-

ren fiir sie so typi-
schen High Heels...

» Besonders stark davon be-

troffen waren Arzte aus der

Medizin I (25 Prozent im-

mer und 75 Prozent meis- -

tens), deren Primarstelle seit
iiber einem Jahr nicht be-
setzt ist. Mit ein Grund da-
fiir: Rund 60 Prozent gaben
bei der Befragung an, dass,
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sie ldnger im Dienst verblei-
ben mussten, um ihre Arbeit
noch erledigen zu kénnen.
» Weiters gaben iiber 40
Prozent der Befragten an,
dass sie immer oder meis-
tens die Arztbriefe selbst
verfassen mussten. Betrof-
fen waren hier vor allem die
Kinderchirurgie sowie die
Kinder- und Jugendheilkun-
de.
» Auch im Fortbildungsbe-
reich sind die Moglichkeiten
begrenzt: Knapp 90 Prozent
der Befragten haben keine
oder nur selten die Moglich-
keit, fachspezifische Eingrif-
fe oder Untersuchungen an
Phantomen durchzufiihren
und mit Simulationen zu
iiben.

Mehr als die Hilfte der
Mediziner gibt auBerdem
an, dass sie gar nicht oder zu

I salzburg@kronenzeitung.at |

Stierwasche

,Wann der Stress fiir die
Mediziner in unserem Kran-
kenhaus immer arger wird,
dann miissen bald die Patien-
ten den armen Arzten Trost
spenden. Natiirlich ganz oh-
neRezept...“
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Junge Mediziner am LKH beklagen Ausbildungssituation > Kritik an Konzept

Es braucht mehr
’ Planstellen fiir
Facharzte sowie
attraktivere
Rahmenbedingungen.

NEOS-Gemeinderat Dr. Sebastian Huber

selten auf Kongresse und ex-
terne Fortbildungen ge-
schickt wird.

» Besonders problematlsch
fiir die Fachidrzte in Ausbil-
dung: Uber 80 Prozent von
ihnen erhalten laut eigener
Auskunft, nie oder nur hin
und wieder ein Feedback
dariiber, wie gut sie ihre Ar-
beit erledigen.

Kaum Impulse fiir eine
Verbesserung spirbar

Uber 70 Prozent haben
auBBerdem den Eindruck,
dass von Seiten der SALK
keine Impulse zur Verbesse-
rung ihrer Ausbildung ge-
kommen sind.

» Jeder zweite angehende
Facharzt duBBert daher in der
Befragung den Wusch, dass

die Ausblldung verbessert
werden miisse. Tatsdchlich
scheintes in vielen Abteilun-
gen am LKH kein richtiges
Ausbildungskonzept zu ge-
ben: In der Medizin I und II
wurde in drei von vier Fillen
ein Fehlen bemingelt, in der
Augenheilkunde in zwei von
drei Fillen.

,, Wir brauchen ein verbes-
sertes Ausbildungskonzept®,
ist sich NEOS-Gesundheits-
sprecher und fritherer Arzte-
kammer Vize-Prisident, Dr.
Sebastian Huber, sicher.

Ausbildung muss fiir den
Nachwuchs attraktiv sein

Nur ein attraktives Wei-
ter- und Ausbildungskon-
zept wird junge Arzte nach
Salzburg locken.

Sein Appell an die Lan-
desregierung: ,,Die Uberlas-
tung ist hausgemacht: Es
braucht. mehr Planstellen
und attraktivere Rahmenbe-
dingungen.“

Nur ein weiterhin ausrei-
chend Anzahl an Fachirzte
wird das Fundament der ge-
sundheitlichen Versorgung
der Salzburger Bevolkerung
bilden.
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Dariiber klﬁt in einer Befra-
H Salzburg.

Tabu-Thema Arbeitsiiberlastun :
gung rund ein Drittel der jungen Mediziner am
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